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COOPERAZIONE E ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO

E il progetto di alternanza scuola-lavoro di Confcooperative
nato con l'obiettivo di diffondere e promuovere
i principi e i valori cooperativi.

E un‘attivita formativa in cui viene simulata
all'interno della scuola I'ideazione, creazione e la gestione
di una impresa cooperativa e delle sue attivita.

E un laboratorio per praticare competenze.
Un'esperienza su gruppi di apprendimento cooperativo.
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La prima mossa é importante:
CONOSCERE e FARSI CONOSCERE.

Presentazione Scuola-Cooperativa

Scuola e Cooperazione si incontrano

COME AVVIENE IL PRIMO
INCONTRO TRA SCUOLA E REALTA
COOPERATIVA?

Il primo contatto avviene con
I'incontro tra i referenti coopera-
tivi e il dirigente scolastico con i
docenti tutor che seguono l'alter-

nanza scuola-lavoro.

E un primo passo necessario: co-
municare e incontrarsi all'interno
della scuola. | formatori e i testi-
moni cooperativi hanno I'obietti-
vo di conoscere e farsi conoscere.

incontro e conoscenza reciproca
individuazione di un percorso coerente

ufficializzazione della partnership

Gestione di una ICS

QUALI SONO GLI OBIETTIVI
DEL PRIMO INCONTRO?

Per essere efficace I'lmpresa Co-
operativa Simulata (ICS) va co-
struita rispondendo a reali biso-
gni di studenti, scuola e territorio.
Ecco perché e importante questa
prima fase in cui ci si presenta e
ci si conosce: occorre individuare
la maggior convergenza possibile
tra l'indirizzo e le caratteristiche
specifiche dell'Istituto, e dei suoi
studenti, e le realta cooperative
presenti sul territorio.

Chi ben comincia & a meta dell'operal

attivare I'impresa cooperativa simulata

assumersi impegni e responsabilita

mettere in campo conoscenze e competenze

conoscere e scegliere la cooperativa

fornire gli strumenti per esplorare il territorio

analizzare bisogni e risorse

Studenti e Cooperazione

La quinta mossa é strategica:
analizzare il PRESENTE per guardare al FUTURO

Valutazione dell’esperienza fatta

Facciamo il punto di cio che é stato fatto

COME SI ANALIZZA
L'ESPERIENZA FATTA?

A questo punto €& necessario
fermarsi per gettare uno sguardo
a quello che si e fatto. In ogni
processo ci sono infatti step di
analisi e valutazione che sono
fondamentali per capire se
siamo sulla rotta giusta oppure
se c'e bisogno di effettuare delle
correzioni.

Conoscere per crescere!

raccolta dei documenti operativi
analisi dei risultati raggiunti
condivisione dell’esperienza

COME SIRACCOGLIELA
DOCUMENTAZIONE?

Gli studenti, supportati dal tutor
scolastico e dal tutor cooperativo,
redigono, raccolgono e condivido-
no tutta la documentazione relati-
vaall'lCS: concept iniziale, business
plan, statuto, atto costitutivo, ma-
teriale comunicativo ecc.

Si valuta poi insieme I'esperienza.
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La terza mossa e una §fida:
ASSUMERSI LA RESPONSABILITA di fare impresa

Impresa Cooperativa Simulata

COME NASCE L'IMPRESA
COOPERATIVA SIMULATA?

Si tratta di avvicinare gli studenti
ai meccanismi che permettono la
nascita, lo sviluppo e la gestione
di una impresa cooperativa, at-
traverso esperienze concrete di
imprenditorialita.

Non solo formare potenziali fu-
turi imprenditori, ma anche gio-
vani consapevoli, motivati e pit
responsabili nei confronti della
propria collettivita dai tutor!

Ideare e progettare insieme

know-how dell'impresa cooperativa

esperienze di imprenditorialita

autoresponsabilita collettiva
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QUALI SONO | PRIMI STEP
DELL'IMPRESA COOPERATIVA
SIMULATA?

Messa a fuoco di un'idea di im-
presa, analisi della sua fattibilita,
sviluppo di un business plan: per
fare tutto cid & necessaria una
piena collaborazione con la coo-

perativa tutor.

Sondare interessi e abilita dei
ragazzi, analizzare i bisogni e le
risorse del territorio, fare gruppo
ed esperienza su uguaglianza,
democraticita e responsabilita
saciale, che sono i principi basilari
della cooperazione.

Comunicare l'’esperienza della ICS

comunicazione dell’'esperienza

testimonianza dei gruppi-classe

sviluppi futuri
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IMPRESA COOPERATIVA SIMULATA
SCURDT SULLA SCUOIA RES LATIVA SIN

Bisogna fare continuamente delle scelte.
Imparare a fare gruppo anche quando la
si pensa in modo diverso. Suddividere il
lavoro e prendersi degli impegni.
Buttarsi in cose nuove e superare

ansie e insicurezze.
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IMPRESA COOPERATIVA SIMULATA

La scuola fa spazio tra i

banchi a esperienze di lavoro
cooperativo. Accompagna i
ragazzi nel percorso. Riceve
stimoli per la didattica, si apre a
una sempre maggiore sinergia
tra teoria e pratica. Consolida
gli scambi col territorio.

Una volta impostato

il lavoro diventa scorrevole,
a volte anche automatico.
Sai che puoi contare sui
compagni e sui tutor.

Ti aiutano a smussare gl
angoli, a mantenere la rotta.

DISCESE

ENIGMA

Il mondo del lavoro ti sembra una incognita.
Figuriamoci mettere in piedi un'impresa
cooperativa! Avro un'idea? Sara fattibile? Trovero
capacita e risorse per realizzarla?

A tendere una mano € la cooperativa tutor.

Offre un modello da seguire, mostra che non sei solo:

ci sono i tuoi compagni, anzi soci! Insieme potete realizzare
qualcosa, ciascuno mettendo in campo intuizioni e capacita.
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Sono i ragazzi che hanno gia fatto
quest’esperienza e ti mostrano i risultati.

| docenti e tutor che ti accompagnano un po’
pit in alto per farti vedere il cammino fatto
e ritrovare la direzione

CONFLITTI

Non sempre si & d'accordo su cosa fare,
quando e come. Il processo si blocca
per disguidi organizzativi, mancanza di
comunicazione, sfiducia, disinteresse.

A darti la carica e la soddisfazione raggiunta
a ogni meta. Lemozione della prima assemblea.

La collaborazione e gli ideali che vivi coi tuoi compagni
ke che vedi realizzarsi in qualcosa di concreto.
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Sono le informazioni o i materiali
che non si trovano. Sono tutte
quelle cose che scombinano

i piani e che ti sollecitano a
immaginare nuove strade.

FLAZIONT TRA
CIOVANI £ ADULT]

THPREVISTT

SGUARDT SULLA COOPERATIVA

b SUL TERRTTORIO

Si scopre un modo diverso di fare
impresa, in cui le persone mettono
in gioco talenti e risorse per un bene
comune piu grande; in cui il motore
é collaborazione, uguaglianza,
democraticita e responsabilita.

Si scopre che nel proprio territorio ci
sono bisogni a cui rispondere e risorse
da attivare per realizzare una societa
pil sostenibile.

/AVURRE

Sono i compagni che latitano. Gli insegnanti
che non credono nel progetto. Le mille cose
da fare e la paura di non farcela.

Scopri in te sogni
e capacita che non
immaginavi di avere

SCOPERTE

. Fai

incontri speciali. Provi
il piacere e laforza di

lavorare in gruppo
per realizzare

Ti accorgi di nuove

possibilita per
il tuo futuro.

tMOZIONT

un obiettivo comune.
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